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Mitarbeiterinnengespräch (MAG)

Pfarrei:_____________________________________________________________
Name / Vorname 

der mitarbeitenden Person:____________________________________________  
Funktion: __________________________________ seit  ____________________

Name / Vorname 

der vorgesetzten Person:








 

Ort und Datum

Des Gesprächs: 










Ort und Datum

letztes Gespräch: 









      

Gesprächsanlass:               O periodisches MAG

O Ablauf Probezeit

1. Hauptaufgaben:

_______________________

__________________________________________
_______________________

__________________________________________
_______________________

__________________________________________
_______________________

__________________________________________
_______________________

__________________________________________
_______________________

__________________________________________
_______________________

__________________________________________
2. Aufgaben, Arbeitsumfeld, Arbeitsmittel  in Bezug auf:

· Unterricht

· Katechese-Team

· Pfarrei / Begleitung

· Infrastruktur

3. Gesamtbeurteilung (der/des Katecheseverantwortlichen):

_______________________

__________________________________________
_______________________

__________________________________________
_______________________

__________________________________________
4. Aus- und Weiterbildung:

_______________________

__________________________________________
_______________________

__________________________________________
__________________

__________________________________________
5. Ziele fürs nächste Jahr:
Zur Kenntnis genommen:

Ort, den ____________________________
Katechetin:







______________________________







Katechese-Verantwortliche(r):







______________________________
01.09.2010

