
 
 
 
 
 
 

 
Schlägt Ihr Herz für die Seelsorge? Wir suchen für das 
Kinderhospiz allani Bern per 1. Februar 2026 oder nach Absprache 
 
 

eine Seelsorgerin/einen Seelsorger (20%) 
 
 

Das Kinderhospiz allani Bern bietet Kindern und Jugendlichen mit einer potenziell lebensverkürzenden 
Erkrankung sowie ihren Familien einen Ort für wiederkehrende Entlastung mit professioneller Pflege 
und individueller Begleitung in einer wunderschönen Umgebung. www.allani.ch 
 
 

Ihre Aufgaben 
 Sie begleiten Patient:innen, ihre Angehörigen oder Bezugspersonen in Krankheit und Krisen, 

unabhängig von deren Konfession, Religion oder Weltanschauung.  
 Sie pflegen und schätzen die interprofessionelle Zusammenarbeit.  
 Sie gestalten auf Wunsch Rituale und bei besonderen Gelegenheiten entsprechende Feiern.  
 Sie sind bereit, in dringlichen Situationen auch ausserhalb der regulären Präsenzzeiten Einsätze 

zu leisten (kein Pikettdienst).  
 Sie stellen auf Anfrage den Kontakt mit Seelsorgenden aus Kirchgemeinden, Pfarreien und 

Religionsgemeinschaften sicher.  
 Sie arbeiten bei Bedarf mit bei der Schulung und Weiterbildung des Personals im Bereich 

Spiritual Care.  
 
 

Ihr Profil 
 Sie verfügen über ein abgeschlossenes universitäres Theologiestudium und Berufserfahrung, 

darunter in institutioneller Seelsorge, und gehören einer Landeskirche an.  
 Sie bringen eine Zusatzausbildung für die begleitende und beratende Praxis mit (CAS) oder sind 

bereit, diese zu absolvieren (die Anstellungsbedingungen richten sich nach den IKK-Richtlinien). 
 Sie sind verwurzelt in der eigenen Spiritualität und Konfession und haben zugleich eine weite 

interreligiöse und interkonfessionelle Haltung.  
 Sie denken dienstleistungsorientiert; Loyalität gegenüber der Landeskirche als 

Anstellungsbehörde und dem allani Kinderhospiz Bern als Auftraggeberin ist für Sie 
selbstverständlich.  

 Sie beherrschen die deutsche Sprache, verstehen ohne Probleme Dialekt und können sich 
problemlos in einer weiteren Landessprache und/oder Englisch verständigen.  

 
 

Unser Angebot 
 Eine interessante Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum und Eigenverantwortung.  
 Mitarbeit in einem motivierten Team.  
 Zeitgemässe Entlöhnung.  
 Arbeitsort in Riedbach mit guter Erreichbarkeit mit dem ÖV.  
 
 

Nähere Auskünfte erteilt Ihnen gerne der Fachstellenleiter «Spezialseelsorge und Diakonie», Patrick 
Schafer (patrick.schafer@kathbern.ch). Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte in digitaler Form 
bis am 26. Januar 2026 an patrick.schafer@kathbern.ch. 
Nur für Bewerbungsschreiben von katholischen Seelsorgenden: Ihre vollständigen Bewerbungs-
unterlagen senden sie bitte bis am 26. Januar 2026 an: Bischöfliches Ordinariat, Abteilung Personal, 
Baselstrasse 58, 4500 Solothurn oder per E-Mail an: personalamt@bistum-basel.ch. 


